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ASUNTO: Cambios a los beneficios del Programa de los Rifidnes para los aiios
fiscales 2004 y 2005

Se espera que los beneficios del Programa de los Rifiones (KHC) para los Servicios al Cliente (beneficios
médicos, para medicina y viajes) sean de aproximadamente $44.1 millones para el bienio actual (los afnos
fiscales 2002 y 2003), que termina el 31 de agosto de 2003. Con base de crecimiento pronosticadas para el
numero de casos y el demanda de servicios, los gastos de Servicios al Cliente para los afios fiscales 2004 y
2005 se estiman en aproximadamente $58 millones. Se le han asignado al Programa de los Rifiénes $38.7
millones para los afios fiscales 2004 y 2005 que incluyen $33.9 millones para Servicios al Cliente. También,
El Acto de Asiganaciones Generale, por ley ha implementado un copago para medicinas durante el siguiente
bienio. Ademas por legislacion aprobadd relacionado con el transportacion a sido transferirdo la
responsabilidad por los servicios de transporte del Departamento de Salud de Texas al Departamento de
Transportacion de Texas.

Para proporcionar servicios al cliente dentro los fondos disponible y para no gastar mas de lo presupuestado,
el programa (KHC) tendra que implementar cambios a los beneficios del programa para los afios fiscales 2004
y 2005.

Los siguientes son los cambios iniciales al programa que se implementaran a partir del 1° de septiembre de
2003:

Anos fiscales 2004 v 2005

1. El programa (KHC) implementara un copago de $6.00 en cada receta de medicamentos.
2. El programa (KHC) ya no ofrecera cobertura de medicina para personas que reciben
Medicaid.

Se espera la necesidad de cambios adicionales a los beneficios actuales del programa y esta informacion se le
daré tan pronto sea practico. Puede que se hagan algunos cambios, los beneficios de transportacion dentro las

limitaciones de fondos ademas de algunos mandatos legislativos.

Si tiene alguna pregunta sobre estos cambios a los beneficios del KHC, favor de comunicarse con Phillip W.
Walker, director del el Programa de los Rifiones, al (512) 834-6770.
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